
Un(e) animateur(rice)
Recrutement dans le cadre d’emplois des

Agents d’animation

Poste rattaché à la Pôle Projet Éducatif

Bessancourt, ville de 8 000 de habitants, située dans le Val d’Oise, bénéficie d’un cadre de vie
agréable. Pionnière dans la démarche du développement durable avec la mise en place d’un Agenda
21 local dès 2002, la Ville de Bessancourt bénéficie d’un éco-quartier de 30 hectares, et s’est
engagée dans un projet de valorisation de son centre-bourg.
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Missions du poste :

 

Assurer la sécurité physique, morale et affective des enfants

Planifier et organiser les projets de la structure

Participer aux projets ville

Proposer et animer des activités pour les 3 – 11 ans

Organiser les différents temps d’animation

Appliquer et contrôler les règles de sécurité

Construire du lien avec les acteurs éducatifs et les parents

Assurer les tâches administratives 

Assurer la sécurité physique et affective des enfants

Travailler en équipe

Titulaire BAFA, BAPAAT, CPJEPS, BAFD minimum

 

ü Savoir :

 

Respecter les principes élémentaires de sécurité.



Favoriser l'éveil des enfants en proposant des techniques de jeux et des projets
éducatifs.

ü Savoir Faire :

Accompagner l'enfant dans ses apprentissages quotidiens.

Aider à l'acquisition de l'autonomie.

Assurer la sécurité des enfants.

Appliquer les règles de sécurité.

Mettre en œuvre des techniques de jeux et des activités.

 

ü Savoir Etre :

 

Expérience professionnelle confirmée

Sens du service public et des responsabilités,

Qualités relationnelles (écoute, patience, tolérance)

Dynamisme

Esprit d’initiative, capacité d’organisation

Ponctualité

Infos pratiques

 

Contraintes liées au poste :

 

Temps de travail effectif : Temps complet

 

 

Informations complémentaires et dépôt de candidature :

 

Rémunération statutaire Catégorie C (Cadre d’emplois des ATSEM / Adjoints techniques) – Régime
indemnitaire (IFSE et CIA) – Adhésion au CNAS – Participation employeur complémentaire santé +
prévoyance.

 



 

Les candidatures, CV + lettre de motivation, doivent être adressées à Monsieur le Maire, Place du 30
août – 95550 BESSANCOURT  ou par mail à ressources.humaines@ville-bessancourt.fr.

Pour tout renseignement sur ce poste, contacter Madame Stéphanie TRESOR, responsable du
service Enfance au 01.30.40.44.33

mailto:ressources.humaines@ville-bessancourt.fr

