Bessancol@!'

La creche CHABULLON recherche
un(e) educateur(rice) de jeunes
enfants

EDUCATEUR DE JEUNES ENFANTS - CDI - Creche de Bessancourt, 24 berceaux

Famille : FONCTIONS
OPERATIONNELLES
Filiere : PETITE ENFANCE

Présentation Ifac

Ifac, avec sa mascotte Chabullon, est un nouvel opérateur de gestion de creches.
Notre modele associatif et non lucratif permet de nous concentrer pour des
accueils bienveillant, individualisé, inclusif et éducatif au seul bénéfice des
enfants. Le lien avec les parents et les acteurs des territoires sont aussi essentiels
pour I'équilibre et la sérénité de chacun. Enfin, nos creches Chabullon s'appuient
sur les centres de formation Ifac pour faciliter I'acces a la qualification mais aussi
a de la formation continue.




Mission

Sous la responsabilité du responsable de la créche, I’éducateur de jeunes enfants
met en place des activités éducatives afin de favoriser le développement
psychomoteur, social et affectif de I’'enfant en fonction du projet pédagogique.

Activités principales

Accueillir et accompagner I'enfant et sa famille lors de son adaptation a la vie en
collectivité par un accueil progressif et un soutien a la parentalité ;

Mener et proposer les activités en fonction du développement psychomoteur des
enfants et du projet pédagogique, organiser des ateliers extérieurs (ludotheque,
bibliotheque, ...) ;

Développer et favoriser le développement psychomoteur, I'autonomie et
I’épanouissement des enfants ;

Echanger et transmettre a I’équipe et aux parents les informations concernant les
enfants pour assurer un suivi ;

Elaborer le projet pédagogique en faisant réfléchir I’équipe sur les principes de
travail et les faire adhérer aux valeurs éducatives ;

Travailler en étroite collaboration avec la direction ;

Connaissances et qualités requises

Connaissance du développement psychomoteur de I'enfant et des pédagogies
éducatives petite enfance ;

Connaissance des regles d’hygiene et sécurité et des gestes de premiers
secours ;

Accompagner I'enfant dans les activités d'éveil et de la vie quotidienne et les
parents dans leur réle éducatif ;

Manager et motiver I’équipe a travers des propositions pédagogiques ;

Faire preuve de discrétion et de sérénité ;

Savoir travailler en équipe ;

Interlocuteurs



Parents
Equipe pluridisciplinaire

Niveau de qualification ou dipléme

Dipléme d’Etat d’éducateur de jeunes enfants
Passerelles d'évolution Relais de direction Responsable de structure

Si vous étes prét(e) a vous engager et a participer a cette belle aventure
pédagogique, et si vous pensez pouvoir vous épanouir dans notre équipe,
n'hésitez pas a nous envoyer votre candidature

Infos pratiques

Type de contrat : CDI

Temps de travail : 35 heures - Temps plein

Coefficient : ECLAT 305 points - Echelon D
Rémunération brute : A partir de 2600 € brut mensuel
Etablissement : Petite Enfance Nord

Lieu de travail : Creche de Bessancourt

Diplome requis : DEEJE

Expérience : Poste ouvert a tout profil y compris débutant
Prise de fonction : Des que possible

Contact

CV et Lettre de motivation :

coralie.heintz@dso.ifac.asso.fr
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